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0. 사업 아이템 개요 / Business Item Overview
	□ 팀명 / 
Team name
	

	□ 아이템 개요
(아이템 한줄소개)/
Idea Overview
(One line Item Introduction)
	

	□ 창업 목표 /
Purpose of Startup
	(본 사업을 통해 달성하고 싶은 궁극적인 목표에 대해 한줄로 설명)
(Describe the ultimate goal you aim to achieve through this business in one line.)



1. 문제 인식 / Problem Recognition
	□ 창업 배경 및 개발동기 / Backgrounds and Motivation for Developing the Item

	(본 사업을 진행하게 된 배경 및 개발·보유하고 있는 제품·서비스에 대한 개발동기)
(Background of this business and motivation for developing and owning products and services)

	□ 창업아이템의 목적 및 필요성 / Purpose and Necessity of the Item

	(어떤 문제에 착안하여 창업을 하게 되었는지 설명)
(Explain what problem led you to start a business)
(아이템을 구현하고자하는 목적과 아이템의 필요성, 문제 해결방안 등에 대해 설명)
(Description of the purpose of implementing the item, necessity of the item, problem solution, etc.)

	□ 창업아이템의 목표시장 분석 / Analysis on the Target Market of the Item

	(진출하려는 목표시장의 규모·상황 및 특성, 경쟁 강도, 향후 전망(성장성), 고객 특성 등 기재)
(Describe the size, situation and characteristics of the target market you wish to enter, competitive landscape, future prospects (growth potential), customer characteristics, etc.)



2. 실현가능성 / Feasibility
	□ 사업화 전략 / Strategies for Commercialization of the Item

	(제품·서비스 및 비즈니스 모델(BMC 등)의 구현 정도를 감안하여 개발(제작)기간 및 제작방법, 추진일정 등 사업의 전체적인 로드맵에 대해 작성)
(Describe an overall roadmap for the business, including development (production) period, production method, and implementation schedule, taking into account the degree of implementation of products, services, and business models)
(창업아이템을 실현하고자 하는 구체적인 방안 제시)
(Suggest specific plans to realize the startup item)

	□ 시장분석 및 경쟁력 확보 방안 / Market Analysis and Ways to Secure Competitiveness

	(객관적으로 조사·분석한 시장수요, 경쟁제품 분석결과 및 근거를 바탕으로 사업성에 대해 설명, 자사 제품·서비스의 우위요소 및 차별화 전략 등)
(Explain business feasibility based on objectively researched and analyzed market demand, competitive product analysis results and evidence, superiority factors and differentiation strategies of our products and services, etc.)
(경쟁제품·서비스와의 비교를 통해 파악된 문제점에 대해 (예비)창업팀의 보유역량을 기반으로 경쟁력을 확보하기 위한 방안 등 기재)
(Describe measures to secure competitiveness based on the capabilities of the (preliminary) startup team for the problems identified in comparison with competing products and services.)



3. 성장 전략 / Growth Strategy
	□ 시장진입 및 성과창출 전략/ Market Entry and Performance Creation Strategies

	(내수 및 글로벌 시장진출(확장)을 위한 제품(서비스)의 포지셔닝, 해당 산업군의 (국내 또는 해외)시장진출 및 판매전략(유통채널, 시기, 판매금액 등) 작성
(Products (services) positioning for domestic and global market entry (expansion), market entry (domestic or overseas) for the relevant industry, and sales strategies (distribution channels, timing, sales amount
※ 예비창업팀 : 진출계획의 구체성 및 실현가능성
※ Preliminary start-up team: Specificity and feasibility of entry plan
※ 기창업팀 : 진출실적 및 보유역량(핵심인력), 진출(확대)계획의 실현가능성
※ Established startup teams: Entry performance and capabilities (core personnel), feasibility of entry (expansion) plan

	□ 자금조달 계획 / Funding and Procurement Plan

	(창업팀이 위치한 사업화 단계에 따른 사업화 단계별(과거, 현재, 미래) 소요 자금 산출 및 투입 계획의 구체성 작성)
(Calculate the funds required for each stage of commercialization (past, present, future) and prepare the specifics of the input plan based on the commercialization stage in which the start-up team is located)



4. 팀 구성 / Team Composition
	□ 창업자의 역량 / Competencies of the Founder

	(창업자의 역량, 도전정신 및 기업가정신 함양여부, 사업화와 관련하여 보유한 전문성(기술력, 노하우) 위주로 작성)
(Describe with a focus on the founder's capabilities, spirit of challenge and entrepreneurship, and expertise (technological skills, know-how) owned in relation to commercialization)

	□ 팀 구성원 소개 및 역량 / Team Member Introduction and Capabilities

	(구성원의 담당업무, 사업화와 관련하여 보유한 전문성(기술력, 노하우)위주로 작성)
(Describe with a focus on the expertise (technological skills, know-how) owned by members in relation to their work duties and commercialization)



